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RELAZIONE AL PROGRAMMA ANNUALE 2025

Dirigente Scolastico: Dott. Salvia Vincenzo
Dirigente dei Servizi Generali Amministrativi: Dott.ssa Sansone Maria Grazia

La presente relazione in allegato allo schema di programma annuale per 1’Esercizio Finanziario 2025 viene formulata tenendo
conto delle seguenti disposizioni:

eDecreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «lstruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»

eD.A. n. 7753 del 28.12.2018 concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni
scolastiche statali della Regione Siciliana.

eNota MIUR prot. n. 36704 del 30 settembre 2024 A.S. 2024/2025 — Assegnazione integrativa al Programma Annuale
2024 — periodo settembre-dicembre 2024 e comunicazione preventiva del Programma Annuale 2025- periodo gennaio-
agosto 2025.

eNota MIUR prot. n. 29257 del 27 novembre 2024 predisposizione e approvazione del programma annuale 2024 ai sensi
dell'art. 5 del D.l. 28/08/2018, n. 129 'Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107 (di seguito, anche 'DI
n. 129/2018") - Proroga.

oCircolare n. 25 del 14/11/2024 dell’ Assessorato Regionale dell’Istruzione ¢ della formazione professionale avente per
oggetto “Programma annuale delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado statali per I’es. finanziario 2025%

¢ D.D.S. n. 1393 del 16/09/2024 Regione Siciliana - Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale -
Decreto di impegno per le spese di funzionamento amministrativo e didattico delle Istituzioni Scolastiche statali di ogni
ordine e grado funzionanti in Sicilia per 1’anno scolastico 2024/2025.

oCircolare n. 26 del 26/11/2024 dell’ Assessorato Regionale dell’Istruzione ¢ della formazione professionale avente per
oggetto “Programma annuale delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado statali per I’es. finanziario 2025“-
PROROGA

e Piano triennale dell’Offerta Formativa

Il Decreto Interministeriale 129/2018, coerentemente con tutte le disposizioni relative all’autonomia delle

Istituzioni scolastiche, fissa le direttive cui attenersi in materia di programma annuale.

Sembra utile ricordare quelli che sono due principi fondamentali che devono guidare la predisposizione del P.A.:
1. “Lerisorse assegnato dallo Stato, costituenti la dotazione finanziaria di Istituto sono utilizzate,

senza altro vincolo di destinazione che quello prioritario per lo svolgimento delle attivita
di istruzione, di formazione e di orientamento proprie dell’istruzione interessata, come
previste ed organizzate nel piano triennale dell’offerta formativa (P.T.O.F.)" (art. 2 c.3)

2. “La gestione finanziaria delle istituzioni scolastiche si esprime in termini di competenza ed
e improntata a criteri di efficacia, efficienza ed economicita e si conforma ai principi della
trasparenza, annualita universalita, integrita, unita, veridicita, chiarezza, pareggio,
armonizzazione, confrontabilita e monitoraggio.” (art. 2 . 1)
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Il Programma Annuale deve pertanto essere strettamente collegato con le attivita di istruzione, formazione e
di orientamento stabilite dal POF e, nel perseguire le finalita previste, € necessario attenersi a criteri di
efficacia, efficienza ed economicita.

Sedi:
L’istituto scolastico € composto dalle seguenti sedi, ivi compresa la sede principale:

Codice Ministeriale Comune Indirizzo Alunni
PAAA862023 Giardinello Via Falcone n.03 sez. n.65 alunni
PAAAB62045 Montelepre Largo Ospedale n.06 sez. n. 114 alunni
PAEE862028 Montelepre Largo Ospedale n.12 classi. n. 210 alunni
PAEE862017 Giardinello Via Falcone n.07 classi. n. 105 alunni
PAMM862027 Giardinello Via Pascoli n.04 classi. n. 66 alunni
PAMM862016 Montelepre \Via Madonna Del Carmine n.09 classi. n. 142 alunni

Nel corrente anno scolastico (alla data del 31/12/2024) sono iscritti n. 702 alunni.

Il personale:
Oltre al Dirigente scolastico di ruolo, I’organico docente dell’Istituto alla data del 31/12/2024 risulta essere costituito
da n.101 unita

Dirigente Scolastico;

. 01 Insegnanti di religione a tempo indeterminato e n. 03 Insegnanti di religione a tempo determinato;

. 10 docenti scuola dell’infanzia a tempo indeterminato ¢ n. 0 a tempo determinato;

. 02 docenti scuola dell’infanzia sostegno a tempo indeterminato e n.5 a tempo determinato;

. 25 docenti scuola primaria a tempo indeterminato e n. 02 a tempo determinato;

. 09 docenti scuola primaria sostegno a tempo determinato e n. 07 a tempo indeterminato;

. 24 insegnanti di scuola secondaria di 1° grado a tempo indeterminato e n.5 a tempo determinato;

. 06 insegnanti di sostegno di sc. secondaria di 1° grado a tempo indeterminato e n.02 a tempo determinato.

Z2Z2ZZZ2ZZZZ

Il personale ATA é composto di n. 22 unita cosi distribuite:

Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
N. 06 assistenti amministrativi a tempo indeterminato;

N. 14 collaboratori scolastici a tempo indeterminato.

N. 1 collaboratore scolastico a tempo determinato.

ANALISI DI CONTESTO. SCELTE EOBIETTIVI
Montelepre & un paese che si estende su una zona collinare, situato a 347 metri sul livello del mare e circondato da
uliveti e terreni seminativi.
Dista 25 Km da Palermo e pochi chilometri dai paesi limitrofi: Giardinello, Borgetto, Partinico, Carini. La sua
superficie € di 9.912 Kmq e la popolazione ¢ di circa 6.000 abitanti.

L'utenza é formata da famiglie che negli ultimi vent’anni hanno quasi del tutto abbandonato la vita agricola per
dedicarsi soprattutto al piu redditizio settore terziario.

Sono numerosi, infatti, gli impiegati che lavorano nella amministrazione pubblica e molti i commercianti che
gravitano nell’area palermitana per vendere prodotti artigianali lavorati ancora tradizionalmente (formaggi, ricotta,
mozzarella), mentre un’altra parte della popolazione ¢ impegnata nelle imprese del paese a conduzione familiare. Non
mancano, tuttavia, iniziative di piccole aziende a carattere edilizio e commerciale che resistono all’inflazione e
alla concorrenza. La presenza di famiglie extracomunitarie con lingue, usi, costumi e tradizioni differenti impongono
al nostro

Istituto un’impostazione pedagogica multiculturale, aperta alle diverse etnie, religioni e culture.

L'istituto Scolastico ¢ il risultato del processo di razionalizzazione disposto dal decreto dell’ Assessorato Regionale
dell’Istruzione e della Formazione Professionale n°806 del 6 marzo 2012, con il quale € avvenuta la fusione dell’Istituto
Comprensivo “A. Manzoni” di Montelepre-Giardinello, con il Circolo Didattico “Giovanni XXIII” di Montelepre.

Dall’anno scolastico 2013/14 la scuola secondaria di 1°grado ¢ ad indirizzo musicale (tromba, clarinetto, pianoforte,
chitarra).

AUTONOMIA SCOLASTICA E PIANO DELL'OFFERTA FORMATIVA
Il Collegio dei docenti ha redatto il Piano Triennale dell'Offerta Formativa 2022-2025 L'elaborazione ¢ stata fatta in
base ad un approfondito esame e confronto tra punti di forza e criticita, definiti dal RAV, il Rapporto di Auto-
Valutazione, e le risorse disponibili a livello: umano, professionale, territoriale e finanziario, recepito dal Consiglio di
Istituto, tenendo conto delle esigenze espresse da tutte le componenti che gravitano intorno alla realtd scolastica
(territorio, famiglie e istituzioni locali). In tale documento programmatico, elaborato secondo il modello proposto dal
MIUR, sono indicate:



1. la scuola e il suo contesto;
2. le scelte strategiche;
3. I’offerta formativa;
4. I’organizzazione.
Il PTOF contiene in particolare il piano di miglioramento elaborato sulla base del rapporto di autovalutazione
d’Istituto, le modalita di tutela della sicurezza e vari allegati, con I’approvazione successiva del Collegio Docenti
e ’adozione del Consiglio d’Istituto.
Il Programma Annuale e redatto pertanto in coerenza con il PTOF, in modo da consentirne la realizzazione.
Per la stesura del Programma Annuale il criterio base é stato quello di distribuire, ove possibile, ad ogni progetto
i costi ad esso afferenti. Al fine della distribuzione delle spese, si sono tenuti in considerazione e in debita
valutazione i seguenti elementi:
-Le risorse disponibili;
- I bisogni specifici dell’Istituzione Scolastica;
- La risposta che la scuola, in quanto istituzione, é tenuta a dare;
- Gli elementi e le attivita che caratterizzano questa istituzione Scolastica.
Gli obiettivi del Programma Annuale 2023 esprimono in sintesi quanto progettato nel PTOF e sono:
1. Garantire una funzionale organizzazione e gestione delle attivita del Piano dell’offerta formativa triennale;
2. Realizzare processi di autovalutazione per orientare la decisionalita;
3. Migliorare la comunicazione e le relazioni all’interno dell’istituto scolastico;
4. Garantire 1’acquisizione sicura di lettura e scrittura a tutti gli alunni, individuando e intervenendo precocemente
sulle difficolta di apprendimento;
5. Migliorare i percorsi di accoglienza e integrazione degli studenti stranieri, degli alunni disabili e con bisogni
educativi speciali;
6. Potenziare i percorsi didattici attraverso 1 ‘utilizzo di metodologie innovative che si avvalgano anche delle
tecnologie digitali;
7. Potenziare I’offerta formativa nelle seguenti aree specifiche, ritenute di cruciale importanza: educazione alla
legalita, alla sicurezza, ambientale, alla salute, espressiva-musicale-motoria, alla lettura, all’uso delle tecnologie;
8. Realizzare interventi didattici piu efficaci e adeguati alle esigenze degli alunni;
9. Aggiornare/rafforzare il patrimonio delle risorse didattiche, scientifiche, librarie, tecnologiche;
10. Assicurare agli alunni percorsi di accoglienza nella continuita tra i diversi ordini di scuola;
11. Qualificare le diverse professionalita dell’istituto in relazione a: curriculo per competenze e didattica disciplinare,
tecnologie per la didattica digitale, integrazione alunni disabili e/o con BES, sicurezza e prevenzione degli infortuni
nei luoghi di lavoro.

IL MONITORAGGIO - CONTROLLO DI GESTIONE

Il monitoraggio del PTOF ¢ attuato dal Dirigente Scolastico, supportato dalla commissione per 1’autovalutazione
d’Istituto e la valutazione di sistema. Partendo dai dati e dall’analisi dei punti di forza e di debolezza individuati nel
Rapporto di Autovalutazione, ci si propone di realizzare il Piano di Miglioramento conseguendo il miglioramento degli
esiti degli studenti in relazione ai risultati scolastici e allo sviluppo delle competenze di cittadinanza mediante: -
potenziamento delle attivita curricolari, in particolare attivita di recupero delle competenze essenziali;
- ampliamento dell'offerta formativa;
- integrazione dell'offerta formativa.

Relativamente agli aspetti finanziari il monitoraggio é effettuato dal DSGA, attraverso il controllo delle schede
finanziarie, per verificarne la

corrispondenza tra entrate e uscite.

Il programma consuntivo consentira al Consiglio di Istituto di approvare la gestione finanziaria.

DATI RELATIVI AL PROGRAMMA ANNUALE
Al fine della determinazione delle somme riportate nello schema del Programma Annuale, si sono tenuti in debita
valutazione i seguenti elementi:
- Sedi
- Popolazione scolastica
Il Dirigente Scolastico procede all” esame delle singole aggregazioni di entrata cosi come riportate nel modello A
previsto dal D.1. 129/2018
(vedi allegato)
ANALISI DETTAGLIATA DELLE ENTRATE

L’Avanzo di Amministrazione al 31.12.2024 ¢ pari ad Euro 360.927,47; & stato rideterminato a seguito di variazione dei seguenti
residui attivi e passivi:

RESIDUI ATTIVI ridotti per Euro 7.930,47:



Anno Impegno | Creditore Importo Motivazione

2016 |5 I.C ARCHIMEDE -|-€3,50 Maggiore accertamento
PRIVITERA

2018 [19 Anzelmo Francesco | -€5,00 Maggiore accertamento

2018 |23 Non solo caffe -€750,00 Non piu esigibile

2019 |16 Non solo caffe -€1.600,00 Non piu esigibile

2020 |13 REGIONE SICILIA |-€2.500,00 Attivita non realizzata

2020 |20 Non solo caffé -€1.333,30 Non piu esigibile

2020 |31 INVALSI -€700,00 Non piu esigibile

2020 [19 Unione europea -€391,37 Maggiore accertamento

2021 |27 Unione europea -€647,30 Maggiore accertamento

RESIDUI PASSIVI ridotti per Euro 2.803,10:

Anno Impegno | Creditore Importo Motivazione

2015 |100 Manital -€0,03 Maggiore impegno

2017 |155 L’operosa -€0,01 Maggiore impegno

2017 |156 Agenzia delle entrate |-€0,21 Maggiore impegno

2017 197 CIDI Associazione -€1275,00 Attivita non realizzata

2018 |156 Piediscalzi Antonio |-€170,00 Attivita non realizzata

2018 | 157 AGENZIA -€37,40 Attivita non realizzata
ENTRATE IVA

2019 |261 AGENZIA -€22,0 Maggiore impegno
ENTRATE IVA

2020 |11 Centro Elettrica|-€141,97 Beni non consegnati
Group srl

2020 |12 AGENZIA -€31,23 Beni non consegnati
ENTRATE IVA

2021 |16 Cavallaro Arte -€337.87 Ordine non evaso

2021 |17 AGENZIA -74,33 Ordine non evaso
ENTRATE IVA

2021 |57 Borgione -€0,11 Maggiore impegno

2021 |58 AGENZIA -€0,03 Maggiore impegno
ENTRATE IVA

2021 |123 AGENZIA -57,12 Maggiore impegno
ENTRATE IVA

2021 |138 MONDADORI 7,37 Maggiore impegno

2021 |139 AGENZIA -€1,62 Maggiore impegno
ENTRATE IVA

2021 142 CAMPUSTORE -€61,13 Maggiore impegno

2021 |143 AGENZIA -13,45 Maggiore impegno
ENTRATE IVA

2022 | 127 Luca Benanti -€2,00 Maggiore impegno

2022 |52 ITD Solutions spa  |-€153,71 Maggiore impegno

2022 |53 Agenzia delle Entrate | -€ 33,83 Maggiore impegno
IVA

2023 |101 Agenzia delle Entrate | -€ 7,62 Maggiore impegno
IVA

2023 | 127 ITD Solutions spa  |-€307,42 Maggiore impegno

2023 |128 Agenzia delle Entrate | -€ 67,64 Maggiore impegno
IVA

L'avanzo di Amministrazione Utilizzato pari a Euro 355.800,10 cosi rideterminato:

Avanzo di Amministrazione al 31.12.2024 pari ad Euro 360.927,47
Riduzione Residui Attivi pari ad Euro — 7.930,47
Riduzione Residui Passivi pari ad Euro +2.803,10

Totale Avanzo disponibile al 31.12.2024 pari a Euro 355.800,10 cosi suddiviso:



Avanzo Vincolato

Voce Descrizione Importo

A01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 3610.30)

A01/04 Manutenzione ordinaria degli edifici 5589.60

A02/02 Sicurezza nella Scuola 717.12)

A02/05 IAcquisizione di defibrillatori semiautomatici (DAE) et similia. 1000.00]

A03/01 Spese per gli alunni diversamente abili 1694.59

[A03/02 Spese con i contributi volontari degli alunni 10405.98

[A03/17 IPiano Scuola 4.0 Azione 1 Next Generation classrooms D.M. 218/2022 Titolo “Per una nuova scuola” Codice: M4C113.2- 1264.44]
2022-961-P-25834 CUP: D44D22005020006

IA03/18 IAzioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica — D.M. 170/2022 - Titolo: “Camminando insieme” - 61903.31f
Codice:M4C111.4-2022-981-P-25833 CUP:D44D22005010006

[A03/19 “Investimento M4C1-3.1 — Potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche — D.M. n. 65/2023 — Codice 79357.13]
identificativo del progetto: M4C113.1-2023-1143-P-35136 - CUP: D44D23003180006"

IA03/20 “Investimento 2.1 - Formazione del personale scolastico sulla transizione digitale — D.M. n. 66/2023 — Codice identificativo 43123.814
del progetto: M4C112.1-2023-1222-P-37505 - CUP: D44D23003630006”

A03/21 Interventi tutoragg. -formaz. riduzione divari apprendimenti e contrasto dispersione scolastica—D.M.n.19/2024-Cod. prog.: 84527.72]
M4C111.4-2024-1322-P-48454-CUP: D44D21000680006 Tit: Lavoriamo per il futuro!

A03/22 Fondi Regione - Miglioramento offerta formativa 9702.31

A03/23 Fondi Stato - Potenziamento offerta formativa 5973.25

IA06 IATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 2043.67]

P02/02 ERASMUS + Unesco 2017-1-CZ01-KA219-035470_5 14.43]

P02/03 ERASMUS + Safe School 2017-1-DE03-KA219-035485_4 12.63]

P04 PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE 2716.57]

P04/04 Erasmus ComMUSICation: 2019-1-PT01-KA229-061243 5 9.00]

P04/05 PNSD - Animatore digitale 26.06]

Avanzo non Vincolato

Voce Descrizione Importo

A01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 19216.11

A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 2845.39)

A02/03 DPO 1531.63

La voce “Z” Disponibilita finanziaria da programma pari a Euro 18.515,05 rappresenta la differenza fra il totale delle entrate
e quello delle uscite; vi confluiscono, pertanto, le voci di finanziamento che, allo stato attuale, non risultano essere indirizzate verso

alcuna attivita o progetto, cosi distinte:

2019-20

Descrizione Importo
\Voce: 0102/18 Fondi per i pulizieri 492.87
[Voce: 0102/23 PON Inclusione Sociale 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-535 2651.53
\VVoce: 0102/24 PON Competenze di base 10.2.1A-FSEPON-SI-2017-326 516.75
\VVoce: 0102/25 PON Competenze di base 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-511 2621.29
\Voce: 0102/35 Fondi art.21 c¢.3 DL 28/10/2020 n.137 Attuazione DDI 735.71
Voce: 0102/43 PNSD Art.32 D.L. 22.03.2021 n.41, sostegno alla D.D.I. nelle Regioni del Mezzogiorno 11308.40
\Voce: 0102/51 NATURA SOC. COOP. AGRICOLA Pagamento assistenza distribuzione secondo convenzione FVNS 188.50

Le Entrate previste in base alle assegnazioni pervenute sono state cosi' distribuite nei seguenti Attivita e Progetti:

\VVoce: 0301/01 Quota per alunni diversamente abili

Importo previsione

260,00

Descrizione voce spesa

Importo nel prog.

IA03/01 - Spese per gli alunni diversamente abili

260,00

\VVoce: 0401/01 Fondi per spese di funzionamento amministrativo e didattico

Importo previsione

16.816,82
Descrizione voce spesa Importo nel prog.
A0 - FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 10.000,00
IA02 - FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 2.000,00
IAO3 - DIDATTICA 3.316,82]
R98 - FONDO DI RISERVA 1.500,00

Per quanto riguarda le Spese per una disamina analitica si rimanda alle schede di progetto presentate dai docenti (mod.
POF) che illustrano compiutamente obiettivi da realizzare, tempi e risorse umane e materiali utilizzate.
Per quanto riguarda I'aspetto contabile di seguito verranno evidenziate le somme iscritte con il relativo finanziamento

utilizzato:



Voce: AOL FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA

Importo previsione

32.826,41
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0101 - NON VINCOLATO 19.216,11
0102/47 - Sofferenza finanziaria 366,84
0102/50 - Fondi svolgimento esami di Stato -sicurezza sanitaria, art. 1, cc 504 e 505 L. 30.12.2020, n. 178. 3.243,46]
0401/01 - Fondi per spese di funzionamento amministrativo e didattico 10.000,00

VVoce: A01/04 Manutenzione ordinaria degli edifici

Importo previsione

5.589,60

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/17 - Fondi per manutenzione edifici

5.589,60]

Voce: A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO

Importo previsione

4.845,39
Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0101 - NON VINCOLATO 2.845,39
0401/01 - Fondi per spese di funzionamento amministrativo e didattico 2.000,00

VVoce: A02/02 Sicurezza nella Scuola

Importo previsione

717,12

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/06 - Fondi per Sicurezza nella Scuola

717,12

Voce: A02/03 DPO

Importo previsione

1.531,63

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0101 - NON VINCOLATO

1.531,63

IVoce: A02/05 Acquisizione di defibrillatori semiautomatici (DAE) et similia.

Importo previsione

1.000,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/44 - Risorse finalizzate all'acquisto di DAE et similia

1.000,00

Voce: AO3 DIDATTICA

Importo previsione

3.316,82

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0401/01 - Fondi per spese di funzionamento amministrativo e didattico

3.316,82)

\Voce: A03/01 Spese per gli alunni diversamente abili

Importo previsione

1.954,59

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/02 - Fondi per alunni diversamente abili

1.694,59

0301/01 - Quota per alunni diversamente abili

260,00

\Voce: A03/02 Spese con i contributi volontari degli alunni

Importo previsione

10.405,98

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/01 - Contributi volontari degli alunni

10.405,98




IVoce: A03/17 Piano Scuola 4.0 Azione 1 Next Generation classrooms D.M. 218/2022 Titolo “Per
una nuova scuola” Codice: M4C113.2-2022-961-P-25834 CUP: D44D22005020006

Importo previsione

1.264,44

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/58 - Next generation EU-PNRR

1.264,44

IVoce: A03/18 Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica — D.M. 170/2022 -
Titolo: "Camminando insieme” - Codice:M4C111.4-2022-981-P-25833 CUP:D44D22005010006

Importo previsione

61.903,31

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/58 - Next generation EU-PNRR

61.903,31

\Voce: A03/19 “Investimento M4C1-3.1 — Potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche — D.M. n. 65/2023 — Codice identificativo del progetto: M4C113.1-2023-1143-
P-35136 - CUP: D44D23003180006"

Importo previsione

79.357,13

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/58 - Next generation EU-PNRR

79.357,13

Voce: A03/20 “Investimento 2.1 - Formazione del personale scolastico sulla transizione digitale
— D.M. n. 66/2023 — Codice identificativo del progetto: M4C112.1-2023-1222-P-37505 - CUP:
D44D23003630006"

Importo previsione

43.123,81

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/58 - Next generation EU-PNRR

43.123,81

Voce: A03/21 Interventi tutoragg. -formaz. riduzione divari apprendimenti e contrasto
dispersione scolastica—D.M.n.19/2024-Cod. prog.: M4C111.4-2024-1322-P-48454-CUP:
D44D21000680006 Tit: Lavoriamo per il futuro!

Importo previsione

84.527,72

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/58 - Next generation EU-PNRR

84.527,72

Voce: A06 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO

Importo previsione

2.043,67

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/21 - Fondi per Orientamento

2.043,67|

\Voce: A03/22 Fondi Regione - Miglioramento offerta formativa

Importo previsione

9.702,31

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/03 - Fondi Regione - S. Infanzia Regionale

9.224,75

0102/16 - Fondi MOF S. Infanzia Regionale

477,56

IVoce: A03/23 Fondi Stato - Potenziamento offerta formativa

Importo previsione

5.973,25

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/07 - Finanziamenti Legge 440 POF

4.670,81

0102/11 - Fondi per la Dematerializzazione 59,10
0102/12 - Progetto Musica per i popoli 50,00
0102/13 - Fondi per Sperimentazione metodologica/didattica 200,00
0102/15 - Fondi DL 104/2013 993,34




\Voce: P02/02 ERASMUS + Unesco 2017-1-CZ01-KA219-035470_5

Importo previsione

14,43

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/19 - Fondi Erasmus 2017 - UNESCO

14,43

\Voce: P02/03 ERASMUS + Safe School 2017-1-DE03-KA219-035485_4

Importo previsione

12,63

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/20 - Fondi Erasmus 2017 - SAFE SCHOOL

12,63

\Voce: P04 PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE

Importo previsione

2.716,57

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/05 - Formazione e Aggiornamento

2.716,57

\Voce: P04/04 Erasmus ComMUSICation: 2019-1-PT01-KA229-061243_5

Importo previsione

9,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/27 - Fondi Europei Erasmus ComMUSICaction 2019-1-PT01-KA229-061243_5

9,00

\Voce: P04/05 PNSD - Animatore digitale

Importo previsione

26,06

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102/57 - Animatori Digitali 2022/24- PNRR "DDI e Formazione Transizione Digitale del personale Scolastico"

26,06

Il fondo di riserva pari ad Euro 1.500,00 & stato determinato tenendo conto del limite massimo (10%) previsto dall'art. 8 comma 1
del D.I. n. 129 /2018 dell'importo della dotazione ordinaria iscritta nell’aggregato 03 voce 01 delle entrate del presente programma

annuale.

Tali risorse saranno impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entita si dimostri insufficiente e nel limite del
10% dell'ammontare complessivo del progetto/attivita come previsto dall’art. 11 comma 3 del D.I. 129/2018.

La voce “Z” Disponibilita finanziaria da programmare pari a Euro 18.515,05 rappresenta la differenza fra il totale delle
entrate e quello delle uscite; vi confluiscono, pertanto, le voci di finanziamento che, allo stato attuale, non risultano essere

indirizzate verso alcuna attivita o progetto, cosi distinte:

2019-20

Descrizione Importo
\VVoce: 0102/18 Fondi per i pulizieri 492.87
Voce: 0102/23 PON Inclusione Sociale 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-535 2651.53
Voce: 0102/24 PON Competenze di base 10.2.1A-FSEPON-SI-2017-326 516.75
\Voce: 0102/25 PON Competenze di base 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-511 2621.29
Voce: 0102/35 Fondi art.21 c¢.3 DL 28/10/2020 n.137 Attuazione DDI 735.71
Voce: 0102/43 PNSD Art.32 D.L. 22.03.2021 n.41, sostegno alla D.D.l. nelle Regioni del Mezzogiorno 11308.40
Voce: 0102/51 NATURA SOC. COOP. AGRICOLA Pagamento assistenza distribuzione secondo convenzione FVNS 188.50

Si propone al Consiglio d'Istituto di stabilire il Fondo Economale in Euro 1.000,00 e I'importo massimo di ogni singola spesa

pari ad Euro 50,00
CONCLUSIONI

Le attivita didattiche che costituiscono il PTOF per I'a. s. 2024/2025 sono realizzate con diversi finanziamenti. Si &
ritenuto fondamentale investire le risorse al fine di produrre un ampliamento dell’offerta formativa caratterizzato dal
rispetto delle esperienze culturali e della progettualita interna. Le proposte didattiche sono state oggetto di delibere dei
singoli consigli di classe, di interclasse, di intersezione e sono scaturite dall’analisi dei bisogni reali, connesse alle



richieste degli alunni, delle famiglie e del territorio.

I progetti in fase di realizzazione sono stati proposti in Collegio dei docenti e approvati dal Consiglio d’istituto. In
particolare pur nella differenziazione delle diverse attivita, si possono individuare all’interno dell’identita scolastica
alcune linee comuni che caratterizzano le scelte formative dell’Istituto.

Tenuto conto del contesto complessivo all’interno del quale I’istituzione agisce, delle intenzionalita pedagogiche emerse,

degli obiettivi e delle linee di sviluppo esplicitate nel programma e possibile indicare in sintesi le priorita individuate

per la gestione finanziaria e delle risorse umane ovvero attraverso il programma:

- gestire le risorse indispensabili per consentire il regolare funzionamento delle attivita didattiche ordinarie;

-garantire un uso razionale e flessibile delle risorse umane per rispondere alle specificita di ogni contesto e conseguire
un costante miglioramento dell’azione didattica e amministrativa;

-valorizzare e sostenere le attivita progettuali piu significative in rapporto agli indirizzi generali deliberati dal consiglio
d’istituto, nonché agli obiettivi ed indicatori dichiarati nel PTOF;

-sostenere iniziative finalizzate all’integrazione della disabilita, degli alunni con bisogni educativi speciali, della
specificita culturale;

-prevenire la dispersione scolastica e la devianza;

-potenziare il patrimonio delle risorse librarie, scientifiche e tecnologiche;

-sostenere la formazione continua, in itinere del personale.

La Scuola si e adoperata con i mezzi a disposizione attuando gli obiettivi prefissati alla data di predisposizione del
Programma Annuale 2025.

Il Dirigente Scolastico
Dott. Vincenzo Salvia
Documento informatico
firmato digitalmente ai sensi del Testo Unico
D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445
e del D. Lgs 7 marzo 2005 n.82



